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INTRODUCCIÓN 
 

La Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital con fundamento en su decreto 
de creación y los lineamientos del subsistema de Universidades Tecnológicas y 
Politécnicas; así como de los planes de desarrollo en el ámbito estatal y nacional, 
mismos que convergen en el Plan Institucional de Desarrollo, está comprometida 
con una vinculación efectiva ante los sectores productivo y social para coadyuvar 
en la atención de  las necesidades sociales y económicas en el contexto regional, 
estatal, nacional e internacional mediante el fortalecimiento de los procesos de 
transferencia del conocimiento de la comunidad científica universitaria al sector 
empresarial que permita impulsar la competitividad a través de innovaciones 
tecnológicas para mejorar su productividad bajo un enfoque sustentable. 

Las estrategias para cumplir con estas directrices han sido principalmente a través 
de: Análisis Situacional de Trabajo, estadías, visitas industriales, servicios 
tecnológicos, servicios de incubación de empresas, educación continua, 
extensionismo rural, jornadas académicas, actividades culturales y deportivas, etc. 

En el presente,   se informa acerca  de las actividades de vinculación que las 
distintas áreas de la universidad realizaron durante el cuatrimestre ENERO – ABRIL 
2017.  En primer lugar se enuncian los indicadores institucionales correspondientes 
a la Dirección de Vinculación y Extensión Universitaria, mismos que dan cuenta del 
seguimiento de egresados, los servicios tecnológicos prestados y de la captación 
matricular, posteriormente los resultados de los Planes de Vinculación de cada 
programa educativo y de las actividades de impacto en el ámbito de la vinculación 
académica. 
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I.- Indicadores institucionales de la Dirección de Vinculación y Extensión 
Universitaria (Tabla 1) 

Área responsable Indicador Actualización 
Estándar 

Instituciona
l 

Comparativo de resultados Observaciones 

 Periodo Estándar Dic. 13 Dic. 14 Dic. 15 Dic. 16  

Seguimiento de 
egresados y bolsa 
de trabajo 

% de 
egresados 
contactados. 

Anual 

 
90% 96.3% 96% 97.02% 

T.S.U. 
95.9% 

ING./LIC. 
81% 

ING. 
TEC.  
91% 

Estos indicador 
se anexo  
derivado del 
alcance del SGC  
universidad 

 Periodo Estándar E-A 2016 M-A 
2016 

S-D- 
2016 E-A 2017  

Gestión Tecnológica Índice de 
pertinencia Cuatrimestral 75% 99.1 99.2 98 100  

 Periodo Estándar Sep. 13 Sep. 14 Sep. 15 Sep. 16  

Prensa y Difusión % de 
Absorción 

Anual 
(septiembre) 9% 17.68% 14.76% 13.62% 15.17%  
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II.- Planes de Vinculación de los Programas Educativos: 

a) Administración y Evaluación de Proyectos (Tabla 2) 
 
 

 

Actividades 
realizadas Programadas Realizadas 

Eficiencia = 
Realizada/ 

Programada *100 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES ANTERIORES 

E-A 2016 E-A 2016 E-A 2016 

Visitas industriales 8 8 100 7* 7* 7* 
Estadías 81 81 100 98 98 98 
Cursos de 
Educación continua 
impartidos 

0 0 0 0 0 0 

Servicios 
tecnológicos 0 0  0 0 0 

Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

2 2 100 3 3 3 

Jornada académica 0 0  0 0 0 
Actividades 
culturales y 
deportivas 

1 1 100 2 2 2 

       
Actividades de 
Sustentabilidad 2 2 100 3 3 3 

Emprendedores 2 2 100 1 1 1 
Programa de 
Valores 0 0  1 1 1 

Colaboración con 
otras Instituciones  2 2 100 1 1 1 

Vinculación con 
padres de familia. 1 1 100 2 2 2 

Otros 0 0     
* Asistieron todos los grupos. 
 

 

 

 

 

 



 

6                                               
Revisión de la Dirección Enero – Abril 2017 

 
b) Mecánica / Metal-Mecánica  (Tabla 3) 
 

Actividades 
realizadas Programadas Realizadas 

Eficiencia = 
Realizada/ Programada 

*100 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES ANTERIORES 

E-A-2016 M – A 2016 S – D 2016 

Visitas industriales 7 5 71% 5 3 8 
Estadías 26 26 100% 34 43 26 
Cursos de 
Educación continua 
impartidos 

0 0 72% 0 0 0 

Servicios 
tecnológicos 0 0 0 0 0 0 

Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

1 1 100% 1 0 1 

Jornada académica 0 0 0 0 0 1 
Actividades 
culturales y 
deportivas 

2 2 100% 0 0 6 

Actividades de 
Sustentabilidad 7 7 100% 2 5 5 

Emprendedores 3 2 66% 3 1 0 
Programa de 
Valores 0 0 0 0 0 0 

Colaboración con 
otras Instituciones  0 0 0 0 0 0 

Vinculación con 
padres de familia. 1 1 100% 1 0 1 

Otros 0 0 0 0 1 8 
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c) Mecatrónica (Tabla 4) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividades realizadas Programadas Realizadas 
Eficiencia =  
Realizada/ 

Programada 
*100 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES ANTERIORES 

E-A 2016 M-A 2016 S – D  2016 
Visitas industriales 12 6 50% 7 12 3 
Estadías 63 62 98% 55 72 0 
Cursos de Educación 
continua impartidos 0 0 0 1 1 0 

Servicios tecnológicos 0 0 0 1 1 1 
Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

1 1 100% 3 4 4 

Jornada académica 1 1 100% 1 0 1 
Actividades culturales 
y deportivas 2 2 100% 0 0 1 

Actividades de 
Sustentabilidad 2 2 100% 1 2 1 

Emprendedores 3 2 66% 1 1 1 
Programa de Valores 0 0 0 1 1 0 
Colaboración con otras 
Instituciones  1 1 100% 3 1 1 

Vinculación con 
padres de familia. 1 1 100 1 0 1 

Otros 0 0 0 0 0 0 
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d) Energías Renovables ( Tabla 5) 

 
 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Actividades realizadas Programadas Realizadas 

Eficiencia =  
Realizada/ 
Programada 
*100 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES ANTERIORES 

E-A 2016 M–A  2016 S – D 2016 
Visitas industriales 4 0 0% 2 3 2 
Estadías 32 32 100% 18 27 0 
Cursos de Educación 
continua impartidos 0 0 0 0 1 0 

Servicios tecnológicos 0 0 0 1 1 1 
Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

1 1 100% 1 3 2 

Jornada académica 1 1 100% 1 0 1 
Actividades culturales 
y deportivas 2 2 100% 0 0 1 

Actividades de 
Sustentabilidad 2 2 100% 3 5 1 

Emprendedores 3 2 66% 1 2 1 
Programa de Valores 0 0 0 1 1 0 
Colaboración con otras 
Instituciones  1 1 100% 1 1 1 

Vinculación con padres 
de familia. 1 1 100% 1 0 1 

Otros 0 0 0 0 0 0 
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e) Procesos Alimentarios (Tabla 6) 
 

 

ctividades realizadas Programadas Realizadas 
Eficiencia = 
Realizada/ 

Programada *100 

ACTIVIDADES  REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES PASADOS 

E-A- 2016 M-A 2016 S–D 2016 
Visitas industriales 4 3 75 3 3 7 
Estadías 40 39 97.5 34 77 0 
Cursos de Educación 
continua impartidos 1 1 100 0 5 0 

Servicios tecnológicos 3 3 100 12 14 4 
Difusión y 
captación/presencia 
universitaria  a 

6 6 100 3 2 6 

Jornada académica  b 1 1 100 1 1 1 
Actividades culturales y 
deportivas    C 2 2 100 0 2 3 

Actividades de 
Sustentabilidad 0 0 0 0 0 0 

Emprendedores 0 0 0 0 0 2 
Programa de Valores 1 1 100 1 1 1 
Colaboración con otras 
Instituciones  0 0 0 4 1 0 

Vinculación con padres 
de familia. 0 0 0 1 0 2 
Otros (encuentro)3er de 
jóvenes emprendedores 
PONENCIAS 

0 0 0 1 0 4 

Otros (Congreso)CICA-
UTSOE 0 0 0 1 0 1 

Otros (evaluador  
COMEAA) 1 1 100 0 0 0 

Congreso (Ponencias) 0 0 0 1 0 4 
Congreso (Cartel) 0 0 0 1 0 0 
Otros (taller) d 2 2 100 0 0 0 

 
a  Asistencia a la feria universitaria en el Cbta del Tephé y Alfajayucan , 2 entrevistas en la Radio 
Cardonal y participación en reunión con orientadores vocacionales. 
b Presentación del 3er encuentro de Desarrollo, Innovación y Transferencia de Tecnología. 
C Participación de alumnos en las selecciones deportivas en los Juegos Deportivos Regional y Nacional 
de las UUTT.  
d Apoyo en la realización de productos cárnicos a alumnos de AyEP y Gastronomía 
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f) Tecnologías de la Información y Comunicación (Tabla 7) 
 

Actividades realizadas Programadas Realizadas 

Eficiencia =  
Realizada/ 
Programada 
*100 

ACTIVIDADES  REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES PASADOS 

E-A- 2016 M – A 2016 S – D 2016 

Visitas industriales 10 10 100 13 9 15 
Estadías 79 78 98 70 71 NA 
Cursos de Educación 
continua impartidos 1 1 100 0 0 0 

Servicios tecnológicos 0 0 0 0 0 0 
Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

3 3 100 3 13 15 

Jornada académica 0 0 0 0 0 1 
Actividades culturales 
y deportivas 6 6 100 10 9 20 

Actividades de 
Sustentabilidad 4 4 100 3 2 21 

Emprendedores 3 3 100 4 2 4 
Programa de Valores 4 4 100 4 4 4 
Colaboración con otras 
Instituciones  1 1 100 3 2 1 

Vinculación con padres 
de familia. 1 1 100 4 2 2 

Otros 0 0 0 0 0 0 
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g) Turismo (Tabla 8) 

 

Actividades realizadas Programadas Realizadas 
Eficiencia = 
Realizada/ 

Programada *100 

ACTIVIDADES  REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES PASADOS 

E-A 2016 M - A 2016 S – D 2016 
Visitas industriales 8 7 88% 10 7 3 
Estadías 55 55 100% 70 49 NA 
Cursos de Educación 
continua impartidos 1 1 100% 1 3 0 

Servicios tecnológicos 0 0 0 6 15 6 
Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

4 3 75% 1 1 5 

Jornada académica 0 0 0 0 0 0 
Actividades culturales 
y deportivas 5 5 100% 2 2 3 

Actividades de 
Sustentabilidad 4 4 100% 3 1 3 

Emprendedores 1 1 100% 1 1 8 
Programa de Valores 2 2 100% 1 1 4 
Colaboración con 
otras Instituciones  1 1 100% 2 3 4 

Vinculación con 
padres de familia. 1 1 100% 1 1 2 

Otros 
(conferencias/talleres) 2 2 100% 0 0 0 
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h) Gastronomía (Tabla 9) 
 

Actividades realizadas Programadas Realizadas 
Eficiencia = 

Realizada/ Programada 
*100 

ACTIVIDADES  REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES PASADOS 

E-A 2016 M-A 2016 S – D 2016 
Visitas industriales 10 8 80% 9 4 10 
Estadías 52 52 100% 36 71 NA 
Cursos de Educación 
continua impartidos 0 0 0 0 2 0 

Servicios tecnológicos 0 0 0 2 15 4 
Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

8 8 100% 1 2 11 

Jornada académica 0 0 0 0 0 1 
Actividades culturales y 
deportivas 2 2 100% 2 2 2 

Actividades de 
Sustentabilidad 2 2 100% 2 1 1 

Emprendedores 2 2 100% 1 1 1 
Programa de Valores 1 1 100% 1 1 0 
Colaboración con otras 
Instituciones  1 1 100% 3 4 1 

Vinculación con padres 
de familia. 1 1 100% 1 1 2 

Otros 
(talleres/conferencias) 1 1 100%    

 
 

 

 
  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

13                                               
Revisión de la Dirección Enero – Abril 2017 

 

III.- Dirección de Vinculación y Extensión Universitaria 

  

a) Programa equidad de género y valores. (Tabla 10) 

 

Actividad y fecha P.E. No. 
participantes 

Resultados 

Se realizó Ciclo de 
cuatro conferencias  
con Perspectiva de 
Género en las 
siguientes fechas:  
 
- 31 de enero 2017. 
Mirando diferente: 
Construcción de la 
Identidad Femenina y 
Masculina impartida 
por la Ing. Lucila 
Ocampo Valle.  
- 8 de febrero de 
2017. 
“Estar contigo, sin 
dejar de ser yo” 
Instituto Hidalguense 
de la Juventud. 
- 16 de febrero de 
2017. 
“Nuevas 
Masculinidades” por 
la Ing. Lucila 
Ocampo Valle. 
- 20 de febrero de 
2017. 
¿Qué onda, 
andamos o no? 
Instituto Hidalguense 
de la Juventud. 

 
Mecatrónica: 2º. C  
 
Procal: 2º. A 
 
Turismo:5º.A 
 
Gastronomía: 2º. A Y 
2º. B 
 
TIC:2.C y 2º.D 
 
Ayep: 2º. D, 2º. E 
 
Mecánica: 8º. B 
 
 

 
236 
participantes 
H-137 
M- 99 
 

Los temas de las conferencias fueron: 
Construcción de identidad femenina y 
masculina, prevención de violencia en el 
noviazgo y en la familia, nuevas 
masculinidades y salud reproductiva 
responsable -prevención de embarazo, 
se realizaron cuatro sesiones de 2:00 
hrs. cada una. Impartieron las 
conferencias personal del Instituto 
Hidalguense de la Juventud y la titular de 
la UIIMH-UTVM. 
 

25 de enero, 24 de 
febrero y 24 de 
marzo de 2016 
 
Seguimiento a la 
Campaña Naranja 

 
Comunidad 
Universitaria   

 
 

 
 

Se publicó información en la intranet 
institucional para invitar a la comunidad 
universitaria a que se sumen a la 
Campaña Naranja, se publicaron en la 
intranet institucional y se distribuyeron 
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de las Naciones 
Unidas y a las 
acciones de la 
Unidad Institucional 
para la Igualdad 
entre Mujeres y 
Hombres UTVM.  

en los diferentes edificios carteles 
alusivos para reflexionar sobre la 
importancia de poner fin a la violencia 
contra las mujeres y las niñas, así como   
carteles con los teléfonos de diversas 
instituciones para realizar denuncias, 
también se distribuyeron violentometros 
para fortalecer la identificación de los 
diferentes tipos de violencia.  

23,27 de febrero y 
21 de marzo de 
2017 
 
Unidad Académica 
de Tezontepec 
Se impartieron los 
temas del Programa 
Equidad de Género: 
Construcción de la 
identidad femenina y 
masculina y 
Noviazgos libres de 
violencia.  

Turismo: 2º. M y 5ºM 
 
Gastronomía: 2º. N Y 
2º. M y 5º. M 
 
TIC:2º M y 5º.M 

  

151 
participantes 
H-61 
M- 90 

 

Se realizaron seis sesiones de 2:00 hrs. 
cada una, para los segundos 
cuatrimestres el tema fue Construcción 
de la identidad femenina y masculina y 
se finalizó con los quintos cuatrimestres 
los temas del programa Equidad de 
Género con Noviazgos libres de 
violencia.  

8 de marzo de 2017 
 
Día internacional de 
la Mujer. 
 
Se inauguró la  
Exposición de la 
Galería Fotográfica: 
“Historia del 
Liderazgo Político de 
las Mujeres 
Hidalguenses” 
propiedad del IEEH, 
en el vestíbulo del 
edificio “b” 
 

Mujeres del personal 
docente y 
administrativo. 
 

153 
participantes  
H-10 
M- 143 

En el marco del de la Conmemoración 
del Día Internacional de la Mujer, se 
ofreció un desayuno a las mujeres del 
personal docente y administrativo y se 
realizó la inauguración de la exposición 
misma que estuvo a cargo del Mtro. 
Marco Antonio Ocadiz Cruz rector de 
esta casa de estudios y del   Lic. Rubén 
Molina Hernández Jefe de oficina de la 
Dirección ejecutiva de equidad de 
Género en representación de la Mtra. 
María Luisa López Gutiérrez, Presidenta 
de la Comisión del IEE.  La exposición 
permaneció exhibida del  8 al 17 de 
marzo de 2017 

También se elaboró cartel alusivo a la 
conmemoración y texto informativo, 
mismos que se difundieron  en la intranet 
institucional  

8 de marzo de 2017 
 

Las y los estudiantes 
de los diferentes 
programas educativos. 

102 
Participantes: 
H-40 

En la conferencia Mirando diferente se 
abordaron los temas de construcción de 
la identidad femenina y masculina que 
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En el marco de la 
conmemoración del 
día internacional de 
la mujer, se imparto 
Conferencia: 
“Mirando Diferente”, 
en la Universidad 
Tecnológica Minera 
de Zimapan.  

M-62  forman parte de los temas que se 
abordan en el programa Equidad de 
Género UTVM. Se realizó una sesión de 
2:00 hrs.  

 

 

 

16 de marzo de 
2017. 
 
Conferencia 
Magistral: “Diálogos 
Universitarios por una 
Democracia 
Incluyente: 
Cumplimiento del 
Principio 
Constitucional de 
Paridad y su Impacto 
en los Resultados 
Electorales”  

Mecatrónica: 5º. C Y 
5º. D 
 
Procal: 2º. A, 2º. B Y 
2º. C 
 
Turismo:2º.C 
 
Gastronomía: 5º. B Y 
2º. D 
 
TIC: 2º. A y 2º.B 
 
Ayep: 2º. D, 2º. A 
 
Mecánica: 2º. B 
 
 

301 
Participantes: 
H-156 
M-145 

La conferencia estuvo a cargo de la Mtra. 
María Luisa López Gutiérrez, Directora 
Ejecutiva de la Comisión Permanente de 
Equidad de Género y Participación 
Ciudadana del IEEH y la  Lic. Martha 
Alicia Hernández Hernández, Consejera 
Electoral y Presidenta de la Comisión 
Permanente de Equidad de Género y 
Participación Ciudadana. Dicha 
conferencia se realizó con el objetivo de 
dar el arranque del Ciclo de 
Conferencias: Aplicación del Principio de 
Paridad de Género en las Elecciones 
Locales, misma que se llevaran a cabo 
en Instituciones de Educación Superior. 
Se realizó una sesión de 1:30 min.   

30 de marzo de 
2016. 
 
Se asistió con 
estudiantado de la 
Unidad Académica 
de Tezontepec al VIII 
Congreso de la 
Familia Sinergia: mi 
familia mi equipo 
organizado por del 
Sistema DIF Hidalgo 
a la Conferencia: “Es 
posible lo imposible” 
a cargo de Omar 
Villalobos, en las 
instalaciones del 
Lienzo Carro de 
Tlahuelilpan. 

TIC 
Turismo  
Gastronomía  

43 
participantes 
H-17 
M-  26 

Se apoyó en la gestión del transporte y 
en la coordinación de las y los 
estudiantes participantes mismos que se 
mostraron motivados por el tema de la 
conferencia,  la conferencia tuvo una 
duración de 2:00 hrs.  
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En relación al  tema de valores se realizó el ciclo de conferencias de sensibilización con perspectiva de género 
que impartió personal del Instituto Hidalguense de la Juventud  y  la titular del programa Equidad de Género a 
236 estudiantes, 99 mujeres y 137 hombres de los  diferentes programas educativos, se reflexionó sobre la 
importancia de los valores de la honestidad, respeto, lealtad y justicia valores del cuatrimestre enero-abril  2017, 
en los temas de construcción de identidad femenina y masculina, prevención de violencia en el noviazgo y en 
la familia, nuevas masculinidades y salud reproductiva responsable -prevención de embarazo, se realizaron 4 
sesiones de 2 horas cada una. 

En las ceremonias cívicas de honores a la bandera que tiene el propósito de fortalecer la cultura cívica en 
nuestra institución educativa, que se realiza el primer lunes de cada mes se lee una reflexión sobre los valores, 
en el cuatrimestre enero-abril 2017 los valores fueron los siguientes: honestidad, respeto, lealtad y justicia 
 
El programa educativo de Metal-Mecánica en su galería informativa publica una frase alusiva al valor del mes, 
que se integra con letras fabricadas en acero inoxidable por estudiantes del mismo programa. 
 

b) Educación Continua  
 
Medios de difusión utilizados para hacer accesible la información a los egresados y a los 

6 de abril de 2017.  
 
Se impartió la 
Conferencia: 
“Prevención de 
Violencia en el 
Noviazgo  y la 
familia”, en el  
CECyTEH Plantel El 
Mirador Capula, Hgo.   

Las y los Estudiantes 
del CECyTEH Plantel 
el Mirador. 
  

280 
participantes 
H-160 
M-  120 

La conferencia se realizó en el marco de 
la Jornada para la Prevención de 
Riesgos que impactan a la Educación. 
La conferencia la impartió la titular de 
programa Equidad de Género, se 
entregaron carteles con los teléfonos de 
denuncia para su difusión y 
violentometros para fortalecer la 
identificación de los diferentes tipos de 
violencia. Se realizó una sesión de 1:30 
min. 

7 de abril de 2017.  
 
Se impartió la 
Conferencia: 
“Mirando Diferente: 
un tema de Género”, 
en el CECyTEH 
Plantel Huichapan, 
Hgo. . 
 
 

Las y los Estudiantes 
del CECyTEH Plantel 
Huichapan 

212 
participantes 
H-115 
M-  97 
 

Las conferencias se realizaron en el 
marco de la Jornada para la Prevención 
de Riesgos que impactan a la 
Educación. Se realzaron dos sesiones 
de 1:30 min. 
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sectores externos.  
 

• Radio.- Se han difundido cursos en Radio Cardonal a través del programa “Soy 
Universitario, Soy UTVM”, sin costo alguno. 

• Prensa.- A través de carteles y trípticos que se colocan en dependencias y lugares 
públicos (escuelas, Instituciones y Dependencias municipales, federales y estatales, 
tiendas de autoservicio, cafés internet).  

• A través de la página institucional, redes sociales; como Facebook 
(eduacioncontinua@utvm.edu.mx, ha creado un grupo llamado “egresados UTVM” y 
actualmente cuenta con más de 900 miembros), también se tiene cuenta en twitter; 
twitter@Edu_Continua. 

 

Actividad Fecha Lugar Participantes PE o área que imparte 

Curso First Certificate 
14-Enero -- 

10-Junio 
UTVM 16 Vinculación 

Curso Inglés Comunicativo 
A1-A2 (Módulo 3) 

14-Enero – 04-
Marzo 

UTVM 
13 Vinculación 

Curso Inglés Comunicativo 
A2-B1(Módulo 6) 

21-Enero – 13-
Marzo 

UTVM 
13 Vinculación 

Inocuidad y procesos de 
purificación de agua 

embotellada 

08 al 10 de 
Marzo 

UTVM 
28 PE PROCAL 

Curso Inglés Comunicativo 
A1 (Módulo 1) 

28-Enero – 18-
Marzo 

UTVM 
30 Vinculación 

Curso de Android 
04 al 25 de 

Marzo 
UTVM 

19 PE TIC 

Curso Inglés Comunicativo 
A1 (Módulo 1) 

18-Marzo – 
20-Mayo 

UTVM 
16 Vinculación 

Curso Inglés Comunicativo 
para Niños A1 (Módulo 1) 

18-Marzo – 
20-Mayo 

UTVM 
13 Vinculación 

Curso Francés 
Comunicativo A1 (Módulo 1) 

18-Marzo – 
20-Mayo 

UTVM 
11 Coord. Idiomas 

Curso de Metodología de la 
Investigación 

24-Abril –  
28-Abril 

UTVM 
19 PE Turismo 

Curso de Metodología de la 
Investigación 

24-Abril –  
28-Abril 

UTVM 
20 PE Turismo 

Curso Inglés Comunicativo 
A1 (Módulo 2) 

08-Abril –  
10-Junio 

UTVM 
11 Vinculación 

Curso Inglés Comunicativo 
A2 (Módulo 1) 

11-Marzo -- 
13-Mayo 

UTVM 
11 

Vinculación 

Curso Inglés Comunicativo 
B1 (Módulo 1) 

01-Abril -- 
03-Junio 

UTVM 
11 

Vinculación 

Aplicación DELF-Pro-02  UTVM 4 Vinculación 

Aplicación DELF-Pro-04 
24 al 28 de 

abril 
UTVM 

117 
Vinculación 

  
c) Emprendedores  

mailto:eduacioncontinua@utvm.edu.mx
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Actividad Fecha Lugar  Participantes P.E. 

Conferencia “Investigación, desarrollo e 
innovación (I+d+i)” a cargo del Consejo de 
Ciencia y Tecnología e Innovación del 
Estado de Hidalgo (CITNOVA)  

21 de 
febrero 

Auditorio Centenario 489 Estudiantes de 
8vo. Cuatrimestre 
de: IDEPS, DTS, 

PROBIO, TIC, 
MECAT, MM, 

GASTRO y ER 
Impartición de Conferencias:  

• 8vo. “Investigación, desarrollo e 
innovación (I+d+i)” 

• 2do. “Habilidades del 
emprendedor” 

6 de marzo UAT 50 Estudiantes de 
8vo. Cuatrimestre 

de: DTS y 
GASTRO y 2do. 

De GASTRO 
Conferencia “Habilidades del 
emprendedor” a cargo del Instituto 
Hidalguense de Competitividad 
Empresarial (IHCE) 

13 de 
marzo 

Auditorio Centenario 78 Estudiantes de 
2do. 

Cuatrimestre de 
PROCAL 

Impartición de Conferencias:  
• 8vo. “Investigación, desarrollo e 

innovación (I+d+i)” 
• 5to. “Entorno del emprendedor” 
• 2do. “Habilidades del 

emprendedor” 

14 de 
marzo 

UAT 62 Estudiantes de 
8vo. Cuatrimestre 
de: TIC, 5TO. De 

TIC y 2do. De 
TUR 

Impartición de Conferencias:  
• 5to. “Entorno del emprendedor” 
• 2do. “Habilidades del 

emprendedor” 

21 de 
marzo 

UAT 36 Estudiantes de 
5TO. de TUR y 

2do. de GASTRO 
Y TIC 

Conferencia “Habilidades del 
emprendedor” a cargo del Instituto 
Hidalguense de Competitividad 
Empresarial (IHCE) 

22 de 
marzo 

Auditorio Centenario 842 Estudiantes de 
2do. 

Cuatrimestre de 
AYEP, TUR, 

GASTRO, MEC, 
ER, MECAT y 

TIC 
Plática de inducción a estadías y de 
emprendedores para estudiantes de 5to. 
cuatrimestre 

30 de 
marzo 

Auditorio Centenario 546 AYEP, TUR, 
GASTRO, MEC, 
PROCAL, ER, 
MECAT y TIC 

d) Incubatec-Utvm  
 

Actividad Fecha Lugar  Participantes Resultados 
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Revisión de convenio 
de Colaboración con la 
Presidencia Municipal 
de Cardonal, Hgo. 

12 de enero 
de 2017 Vinculación 5 

Renovar convenio con la 
nueva administración del 
Municipio de Cardonal 

Asesoría para 
identificar punto de 
equilibrio de la empresa 
XIMBO 

24 de enero INCUBATEC 2 

Identificar el punto de equilibrio 
del producto Ximbo para 
identificar pérdidas y 
ganancias del periodo; a partir 
de esto generar un plan 
estratégico. 

Reunión de trabajo 
“Emprendimiento en las 
Instituciones 
Educativas”  convocada 
por la SEMSYS. 

25 de enero CITNOVA 1 
Formar parte del ecosistema 
del emprendimiento en 
Hidalgo. 

Asesoría XIMBO para 
identificar el plan de 
acción para reducir 
pérdidas. 

27 de enero INCUBATEC 2 
Además de contar con el plan 
estratégico se implementará 
un sistema de administración 
de recursos. 

Asesoría XIMBO para 
implementar su sistema 
de administración de 
recursos (generar sus 
registros de entradas y 
salidas) 

30 de enero INCUBATEC 2 

Una vez que se tenga el 
control de entradas y salidas 
de recursos se podrá 
identificar el origen y destino  
los gastos, incluso separar los 
personales de los de la 
empresa. 

Reunión de trabajo para 
dar a conocer el  
“Centro de 
Innovación y 
Emprendimiento 
Científico y Tecnológico 
Hidalgo (CIECyTH)” del 
CITNOVA 

8 de febrero CITNOVA 1 

Conocer las áreas y 
convocatorias disponibles del 
CITNOVA en materia de 
emprendimiento y cómo 
podemos vincularnos. 

Asesoría La Masmorra 
para la búsqueda de 
financiamiento para la 
ampliación de la 
empresa. 

15 de febrero INCUBATEC 2 
Brindar asesoría al estudiante 
de Gastronomía Fermín Ibarra 
quien busca financiamiento 
para su restaurante. 
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Reunión de trabajo para 
dar a conocer los 
servicios que se ofrecen 
a la comunidad 
universitaria en materia 
de emprendedores 

21 de febrero SEPH 1 
Dar a conocer los servicios 
disponibles para la atención de 
emprendedores, incluida la 
incubación de empresas. 

Reunión Servicios 
Complementarios: 
Programa de 
Emprendedores 
Universitarios 

23 de febrero BIBLIOTECA 1 
Participación en la Evaluación 
de Servicios Complementarios 
correspondiente el 
cuatrimestre Enero-Abril 2017 

Reunión de trabajo en la 
UTEZ de la región zona 
centro de la RISUTYP  

23 Y 24 DE 
FEB UTEZ 1 

Participación en la reunión 
regional a la que convoca la 
CGUT para formar mesas de 
trabajo que coadyuven en las 
actividades y servicios que 
ofrecen las incubadoras de 
empresas de la RED. 

Reunión de trabajo 
CONOCER 27 de febrero VINCULACIÓN 4 

Integrar la primera triada con la 
que se implementará el Centro 
de Evaluación y Certificación 
CONOCER de la UTVM.  

Conferencia e 
inauguración del centro 
emprendedor del 
COBAEH Orizabita 

7 de marzo COBAEH, 
Orizabita 1 

Se impartió la plática 
Habilidades del Emprendedor 
y los servicios que se ofrecen 
a través de la Incubadora a los 
estudiantes del cuatro 
semestre de dicho plantel. 

Reunión de trabajo en la 
Secretaria de Economía 7 marzo SE 2 

Participamos en la reunión de 
trabajo a la que se convoca a 
la Incubadoras del Estado para 
dar a conocer el proceso de 
reconocimiento de 
Incubadoras y otras 
convocatorias para apoyo a 
emprendedores. 

Visita de campo 
proyecto Talabartería 15 de marzo Ixmiquilpan 3 

Visita de campo para verificar 
proceso de producción, sus 
productos y servicios, e 
instalaciones, con la finalidad 
de verificar la fuente de 
financiamiento a la que puede 
ingresar para terminar la 
edificación de sus nuevas 
instalaciones. 
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Visita de campo y 
asesoría Gorditas la 
Villita 

16 de marzo Pachuca 5 

Se visito a la empresa 
“Gorditas la Villita” para 
realizar un diagnóstico 
empresarial y a partir de ello 
ofrecer un plan de trabajo. 

Registro de proyecto 
PRONAFIM – MÉXICO 24 de marzo México 1 

El proyecto fue revisado por un 
asesor PRONAFIN y cumple 
para ser registrado en la 
convocatoria que abrirá en el 
mes de Junio 2017. 

Reunión de trabajo con 
el Coordinador de 
Emprered Hidalgo para 
conocer programas y 
proyectos que se 
puedan atender de 
manera coordinada 

27 de marzo INCUBATEC 1 
Se identificaron actividades a 
realizar de manera coordinada 
entre la incubadora y el 
emprered Ixmiquilpan.  

Reunión de trabajo 
servicios 
complementarios 

27 de marzo BIBLIOTECA 1 

Se participó en la reunión de 
trabajo que convocó el 
Representante de la Dirección 
para mejorar el proceso de 
Evaluación de dichos 
servicios. 

Asesoría Gorditas La 
Villita 28 de marzo Pachuca 5 

Se impartió un curso de 
capacitación de Atención al 
Cliente y asesoría para la 
operación de su sistema de 
administración. 

Reunión CANIRAC 
Pachuca 3 de abril Pachuca 3 

Se planteó la intensión de la 
firma de un convenio con la 
CANIRAC para unir esfuerzos 
en la formación de nuestros 
estudiantes y de los miembros 
de la Cámara. 

Evaluación de 
proyectos TIC 3 de abril Edificio C 1 Se apoyó en la Evaluación de 

proyectos integradores de TIC 

Jurado en proyectos 
PROCAL 4 de abril Edificio C 1 

Se apoyó en la Evaluación de 
proyectos integradores de 
PROCAL 
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Reunión de servicios 
Complementarios 4 de abril BIBLIOTECA 1 

Se participó en la reunión de 
trabajo que convocó el 
Representante de la Dirección 
para mejorar el proceso de 
Evaluación de dichos 
servicios. 

Reunión de trabajo para 
la migración del SGC: 
ISO 9001:2015 

6 de abril a la 
fecha Sala de Consejo 1 

Se considera integrar a la 
incubadora de empresas como 
subproceso del SGC 
institucional 

Plática emprendedores 
CECYTEH 
HUICHAPAN 

7 de abril CECYTEH 
HUICHAPAN 1 

Se ofreció el taller de 
Administración del tiempo a 
estudiantes de cuarto y sexto 
semestre, en el marco de la 
inauguración de su modelo de 
emprendedores. 

Curso – Taller Causa 
Raíz para auditores 
internos 

26 de abril Biblioteca 1 
Se participó en el taller de 
identificación de Causa Raíz 
dirigido a Auditores Internos  

 

 
 
 
 
 
 
 

e) Servicios Tecnológicos  
 
 

Programa 
Educativo 

Servicios Tecnológicos 
Solicitados 

Concepto de los servicios Tecnológicos 

3 3 Procesos Alimentarios 
Total: 3  

 
 

f) Extensionismo  

Actividades de Extensionismo.- Asesorías, consultorías, asistencia técnica y capacitación para el desarrollo 
de actividades u oficios agropecuarios, acuícolas y pesqueros; y diseño y puesta en marcha de proyectos, 
incluyendo proyectos 
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Grupo Representante Beneficiarios Domicilio Actividad 
principal H M 

Los Mezquites Juana Duran Cruz 2 5 Arenalito, Ixmiquilpan Cría Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Las Vaqueritas Narciso Ramirez 
Chavez 

  7 Arenalito, Ixmiquilpan Cría Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Bugambilia Angelica Montoya 
Romero 

3 4 Bangandho, Ixmiquilpan Cria Y Engorda De 
Ganado Ovino 

El Garambullo Cirila Romero Ramirez 2 5 Bangandho, Ixmiquilpan Cria Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Garcia Marcela Garcia Cerro   6 Bangandho, Ixmiquilpan Cria Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Flores Antonio Cerro Flores   6 Bangandho, Ixmiquilpan Cría Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Las Pequeñas Cristina Jahuey Perez 1 5 Bangandho, Ixmiquilpan Cría Y Engorda De 
Ganado Ovino 

La Lomita Anabel Cruz Corona 2 4 Cerritos, Ixmiquilpan Cria Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Los Rello Roberto Hernandez 
Chavez 

  7 Cerritos, Ixmiquilpan Cria Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Mujeres 
Solitarias 

Maria Canjay Ventura   6 El Rosario Capula, 
Ixmiquilpan 

Cria Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Dethí Porfiria Perez Bojay 3 3 El Dexthi San Juanico, 
Ixmiquilpan 

Cría Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Duraznito Leticia Escalante 
Salitre 

3 4 El Durazno, Ixmiquilpan Cría Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Los Mendoza José Mendoza 
Mendoza 

1 6 La Loma (La Loma López 
Rayón) , Ixmiquilpan 

Cría Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Los Bautista  Porfirio Bautista 
Mendoza 

  6 La Loma (La Loma López 
Rayón) , Ixmiquilpan  

Cría Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Los Nogales  Anastacio Mendoza 
Cruz 

  5 La Loma (La Loma López 
Rayón) , Ixmiquilpan  

Cría Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Los Hernandez Ponciano Hernandez 
Martinez 

3 5 Los Pinos, Ixmiquilpan Cria Y Engorda De 
Ganado Ovino 

La Granja Marcela Pantoja 
Charrez 

3 3 Los Pinos, Ixmiquilpan Cria Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Los Pinos 
Unidos 

Raquel Rojo Rojo 3 5 Los Pinos, Ixmiquilpan Cria Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Las Torres Del 
Valle 

Reyna Torres 
Hernandez 

  7 Los Pinos, Ixmiquilpan Cría Y Engorda De 
Ganado Ovino 

La Virgen De La 
Soledad 

Sofia Chavez Castaño   6 Nequeteje, Ixmiquilpan Cria Y Engorda De 
Ganado Ovino 

La Santa Cruz Maria Luisa Castaño 
Gonzalez 

2 6 Nequeteje, Ixmiquilpan Cría Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Emprendedoras 
De Nequetejhe 

Eusebia Ricardo 
Martinez 

3 3 Nequeteje, Ixmiquilpan Cría Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Jire Maria Hernandez Cruz 3 4 Vázquez, Ixmiquilpan Cría Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Nu Ya Hoga Ga 
May'o 

Isabel Peña Simon 2 6 Vázquez, Ixmiquilpan Cria Y Engorda De 
Ganado Ovino 
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Yhave Nizi Ana Leticia Vaquero 
Otero 

3 5 Vázquez, Ixmiquilpan Cría Y Engorda De 
Ganado Ovino 

El Sol Del 
Mezquital 

Angelica Celina Arroyo 
Baltazar 

  7 Vázquez, Ixmiquilpan Cría Y Engorda De 
Ganado Ovino 

Durazno Tomasa Ramirez 
Rosquero 

  6 Lopez Flores, Ixmiquilpan Cría Y Engorda De 
Ganado Ovino 

 
 
 
 
 
 
 
 

g) Otras actividades relevantes del área: 
 

• Estatus de los Convenios  
 

Convenios Firmados Convenios vigentes Convenios que se 
están aplicando 

Convenios no 
vigentes 

329   154 154 175 
 

• Convenios suscritos Enero-Abril 2017 
 

Nombre convenio PE Fecha Tipo 
ENERO    2017 

SINNTEC Innovación Tecnológica, 
S.A. de C.V. 
 

Tecnologías de la 
Información y 
Comunicación 

2-Enero-2017 
31-Dic.-2017 

Convenio de Colaboración. 

Consejo de Acreditación para la 
Enseñanza de la Ingeniería, A.C. 
(CACEI) 

en Energías Renovables, 
Área Calidad y Ahorro de 
Energía. 

19-Octubre-2016 
19-Marzo-2018 

Convenio prestación de servicios para 
Acreditación de P.E. T.S.U. en Energías 
Renovables, Área Calidad y Ahorro de 
Energía. 

 

FEBRERO    2017 
Consejo Nacional de Ciencia y 
Tecnología (CONACYT) 

Todos los P.E. de la UTVM 13-Sep-2016 
Dic- 2017 

Convenio de asignación de recursos 

Sistema Nacional para el Desarrollo 
Integral de la Familia 

Tecnologías de la 
Información y 
Comunicación 

7-Febrero-2017 
30-Nov-2018 

Carta intención. 

 

MARZO    2017 
Servicios Integrales del Personal 
Iris, S.A. de C.V. (Melia) 
 

Turismo 11-Febrero-2017 
Indeterminado 

Convenio Prácticas Profesionales 
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Stefanini México,. S A. de C.V. Turismo 15-Marzo-2017 
15-Marzo-2020 

Convenio Prácticas Profesionales 

 

ABRIL    2017 
Meryucatan, S.A. de C.V. 
 

Turismo 3-Abril-2017 
Indefinido 

Convenio Prácticas Profesionales 

Comercial Roshfrans AYEP 10-Abril-2017 
10-Abril-2020 

Convenio Prácticas Profesionales 

 

. Análisis Situacional Del Trabajo  

• Talleres para el  análisis de la situación del Trabajo (AST)  y Comisión de Pertinencia.  
PE AST Fecha 

N / A N / A N / A 

 
 

• Actividades Realizadas Por la Dirección de Vinculación  
 

 
MES  DE ENERO  2017 

FECHA ACTVIDAD 
13 de Enero del  2017.  Se part ic ipó  en  la  v is i ta  a  la  empresa DSM en Huichapan,   para 

real izar   una rev is ión  a  insta lac iones de un proyecto denominado 
“Equipo  Termosolar  para  e l  t ra tamiento  de lac to suero.  
 

16 de Enero del  2017.  Se coordinó y  part ic ipó en  evento en e l  que se l levó a cabo “Honores 
a Nuest ro Lábaro Pat r io”  en las insta lac iones de esta inst i tuc ión.  
 

19 y  20 de Enero  
del  2017  

Se coordinó en e l  p réstamo de espacios de  esta inst i tuc ión a 
personal  personal  del  Bachi l lerato  del  Estado de Hidalgo,  para la  
real izac ión del  Consejo Técnico Escolar  de  Educación  Media  
Super io r  CTEEMS.  
 

Enero del  2017.   Se e laboró repor te de Guía de Archivo  documental  e Inventar io  
documental  del  área de la Di recc ión de Vinculac ión.  
 

Enero del  2017.  Se e laboró repor te de Plan de v inculac ión del  per iodo Sept iembre  
-  Dic iembre 2016,  para in tegrar  a l  In forme de Revis ión de la 
Di recc ión  de esta casa de estudios.  

 
MES  DE FEBRER DE 2017 

FECHA ACTVIDAD 
2 de febrero del  2017.  Se real izó una reunión de t rabajo con personal  del  Ayuntamiento de  

Actopan del  área de Desarro l lo  Económico,  para t ra tar  asuntos  
re lac ionados  a l  proyecto  de Desarro l lo  Turís t ico.  
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7  de Enero del  2017.  Se coordinó y  part ic ipó en  evento en e l  que se l levó a cabo “Honores 

a Nuest ro Lábaro Pat r io”  en las insta lac iones de esta inst i tuc ión.  
 

8 de febrero del  2017.  Se par t ic ipó en reunión de t rabajo con docentes y  a lumnos de esta 
inst i tuc ión referente a l  p rograma Observator io Ciudadano.  
 

10 de febrero de l  
2017.  

Se coordinó y  par t ic ipo en la entrega de Reconocimien tos a 
estudiantes  de  esta  inst i tuc ión,  con  los  Mejores Promedios 
correspondientes a l  per iodo del  cuatr imest re Sept iembre  –  
Dic iembre  2016.   
 

17 de febrero del  2017  Se coordinó y participo en Reunión Informativa del Modelo del Subsistema de 
Universidades Tecnológicas y Presentación de la Oferta Educativa, la cual fue 
dirigida a personal en específico Orientadores Vocacionales de las Instituciones de 
Educación Media Superior de la Región.  
 

23 de febrero del  2017  Se as is t ió  a reunión de  t rabajo  re lac ionado con la  -  Vinculac ión  
Inter inst i tuc ional .  
 

24 de febrero del  2017  Se as is t ió  a  reunión de  t rabajo  refe rente  a l  Programa 3  x  1  para  
Migrantes.  
 

24 de febrero del  2017 Se coordinó  en  e l  préstamo de espacio  de esta  inst i tuc ión a personal  
del  TeleBachi l lera to del  Estado de Hidalgo,  para la  real izac ión del  
Consejo Técnico Escolar  de Educación Media  Super ior  CTEEMS,  

 
MES DE MARZO DEL 2017 

FECHA ACTVIDAD 
7 de marzo  del  2017 Se coordinó reunión de t rabajo con personal  de la  Asociac ión 

Nacional  de  Egresados  de Chapingo,  A.C. ,  esto re lac ionado a un 
proyecto denominado “Trans ferenc ias a  Produc tores de  
Innovaciones Tecnológicas Agropecuar ias y  Acuícolas ex is tentes en  
inst i tuc iones de enseñanza e invest igac ión,  con a l to po tenc ia l  
product ivo” .  

13 de marzo del  2017  Se coordinó y  part ic ipo en reunión de t rabajo en la que se tuvo la  
v is i ta  del  L ic .  Rubén Escalante Méndez,  t i tu la r  de la  Coordinac ión  
de la Junta General  de  Asis tenc ia,  en la que se t rató e l  tema La 
Vinculac ión entre  la  Junta General  de Asis tenc ia y  la  UTVM en 
atenc ión a l  nuevo Programa de la  Junta General  de Asis tenc ia  
denominado “HAZ TUYA UNA CAUSA”,  
 

16 de marzo del  2017  Se coordinó reunión  de t rabajo con personal  del  Inst i tu to 
Hidalguense de  compet i t iv idad Empresar ia l ,  en la  que se  real izó una 
presentac ión  d i r ig ida  empresar ia l  de  la  región   en  la  que se d io a 
conocer los serv ic ios que of rece  e l  Centro  de  Invest igac ión,  
Innovación y  Desarro l lo  de Al imentos  (CI IDEA) de la UTVM.  



 

27                                               
Revisión de la Dirección Enero – Abril 2017 

22 de marzo del  2017  Se as is t ió  a la  empresa SEDIPSSA en la c iudad de México,   para 
la  gest ión de f i rma de convenio de colaborac ión .  

30 de marzo del  2017  Se asistió a Ceremonia de Entrega del Premio Estatal de Contraloría Social 2016. 
Marzo del  2017  Durante este  mes se par t ic ipó en reuniones de l i c i tac ión para la 

adquis ic ión de  arrendamientos y  serv ic ios para esta inst i tuc ión.  
 

Marzo del  2017  •  En este  mes se real izaron informes correspondientes a  
 

• In tegrac ión de ev idencias para las  acredi tac iones de las 
carreras  de:  

 
• Ing.  en  Tecnolog ías de  la Información y  comunicac ión 

(organismo CONAIC).  
• P.E.  de Tur ismo (organismo CONAET).  
• P.E.  de Energ ías Renovables área  Cal idad y  Ahorro de 

Energía (o rganismo CACEI) .  
 

• In formación  de repor tes de convenios v igentes y  no 
v igentes.  

 
MES  DE ABRIL DE 2017 

FECHA ACTVIDAD 
3 de abr i l  del  2017  Se coordinó  e l  prés tamo de espacios  de  esta  inst i tuc ión (Audi tor io 

del  edi f .  “c”  Bicentenar io) ,  a personal  de Segur idad Públ ica  y  
Tur ismo, quienes as is t ie ron a una p lát ica  in formát ica que coordino  
e l  Hospi ta l  General  del  Val le  del  Mezqui ta l  Ixmiqui lpan.  

3 de abr i l  del  2017  Se as is t ió  a reunión de t rabajo a  la  empresa de  CANIRAC para 
gest ionar  f i rma de convenio con esta  inst i tuc ión.  
 

4 de abr i l  del  2017  Se coord inó y  se part ic ipó en reunión  de  t rabajo  con personal  de la  
empresa PRAXIS para la  real izac ión  de un  Dip lomado en T IC*s.  
 

6 de abr i l  del  2017  Se as is t ió  a reunión de t rabajo re feren te a l  1er .  Comité  de  
Vinculac ión 2017 del  Inst i tu to de Capaci tac ión  para e l  t rabajo del  
Estado de Hidalgo.  

7 de abr i l  del  2017  Se coordinó e l  préstamo de espacios de esta inst i tuc ión (aula de  
c lases del  edi f .  “a ”  Bib l io teca),  persona l  del  Te le Bachi l le rato del  
Estado de  Hidalgo,  para la  realización del Consejo Técnico Escolar de 
Educación Media Superior CTEEMS. 
 

Abr i l  del  2017.  Se e laboró informe sobre e l  Impacto  de Serv ic ios complementar ios 
de la Di recc ión de Vincu lac ión y  Extens ión Univers i tar ia .    

Abr i l  2017 Se elaboraron informes de:  
 

• Meta alcanzada al mes de ABRIL del 2017, para la integración al 
seguimiento del POA 2017, correspondientes a esta Dirección de 
Vinculación: Convenios Firmados,  Seguimiento de Egresados y Programa 
de Equidad de Género y Valores.   
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• Informe de esta Dirección de Vinculación de actividades del 

cuatrimestre ene-abril 2017.  
 

Abr i l  2017 Durante este  mes se par t ic ipó en reuniones de l i c i tac ión para la 
adquis ic ión de  arrendamientos y  serv ic ios para esta inst i tuc ión.  
 

 
Actividades Culturales y Deportivas (Tabla 19) 
 

No. FECHA ACTIVIDAD REALIZADA Asistentes Evidencia 

1-4 
Enero a 

Abril 
2017 

Honores  a la bandera:                         
09  Ene. Sría. Académica                        
07 Feb. P.E. AyEP                                
06 Mzo. Sudb. de Planeación                   
03 de Abril P.E. Mécanica y 
Metalmécanica 

1,716 
   

5 
24 de 
enero 

de 2017 

1ra. Reunión de trabajo, 
preparativos del XXI Encuentro 
Regional y Nacional Tula Tepeji 
y Michoacán 2017. 

1 

  

6-9 
Enero a 
abril de  
2017 

Taller de Futbol Soccer (enero-
febrero) y Torneo de sala 
(marzo-abril) cuatrimestre enero 
-abril 2017 

120 
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10-
13  

Enero a 
abril  de  

2017 

Taller de Basquetbol 
correspondiente al cuatrimestre 
enero-abril de 2017 

37 

  

14-
17 

Enero a 
abril  de  

2017 

Taller de Taekwondo 
correspondiente al cuatrimestre 
enero-abril de 2017 

21 

  

18-
20 

Enero a 
marzo 

de  
2017 

Taller de Taekwondo aeróbico 
correspondiente al cuatrimestre 
enero-marzo de 2017 

 

21 

 

  

21-
24 

Enero a 
abril  de  

2017 

Taller de Voleibol 
correspondiente al cuatrimestre 
enero-abril de 2017 

38 
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25 
04 de 

febrero 
de 2017 

Participación de estudiantes de 
la UTVM en el Tope Tae Kwon 
Do, Mineral de la Reforma, 
como parte de su 
acondicionamiento físico para la 
participación en el XXI 
Encuentro Regional Deportivo y 
Cultural de Universidades 
Tecnológicas 

7 

  

26 
10 de 

febrero 
de 2017 

Ceremonia de entrega de 
reconocimientos a estudiantes 
con mejor promedio en el 
cuatrimestre Septiembre-
Diciembre de 2016. 

117 

  

27 
15 de 

febrero 
de 2017 

2a. Reunión de trabajo, 
preparativos del XXI Encuentro 
Regional y Nacional de UUTT 
Tula Tepeji y Michoacán 2017. 

1 

  

28 
19 de 

febrero 
de 2017 

Participación del selectivo de la 
UTVM en el Campeonato 
Estatal de Voleibol SUB -23 
2017, en Tulancingo Hidalgo. 

7 
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29 
21 de 

febrero 
de 2017 

Difusión de mensaje en la 
intranet, con motivo del Día 
Internacional de la Lengua 
Materna 

11 

  

30 
24 de 

febrero 
de 2017 

XXI Encuentro Regional 
Deportivo y Cultural de UUTT  
Tula Tepeji 2017. Disciplina: 
Canto Solista, Rama Femenil (1) 

35 

  

 
24 de 

febrero 
de 2017 

XXI Encuentro Regional 
Deportivo y Cultural de UUTT  
Tula Tepeji 2017. Disciplina: 
Declamación Rama Femenil (1) 
y Rama Varonil (1). Resultado: 
Segundo Lugar en declamación 
rama varonil y pase directo al 
XXI Encuentro Nacional 
"Michoacán 2017". 

 

 
24 de 

febrero 
de 2017 

XXI Encuentro Regional 
Deportivo y Cultural de UUTT  
Tula Tepeji 2017. Disciplina: 
Baloncesto Varonil. (9) 
Resultados: Primer Lugar y 
pase directo al XXI Encuentro 
Nacional "Michoacán 2017". 
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24 de 

febrero 
de 2017 

XXI Encuentro Regional 
Deportivo y Cultural de UUTT  
Tula Tepeji 2017. Disciplina: 
Fútbol 7, rama varonil (12) 

 

  
 

 
24 de 

febrero 
de 2017 

XXI Encuentro Regional 
Deportivo y Cultural de UUTT  
Tula Tepeji 2017. Disciplina: 
Voleibol rama varonil (11) 

  

31 
02 de 
marzo 

de 2017 

Exposición Fotográfica "Mi 
visión, tú visión" en el Marco del 
Día Internacional de la Lengua 
Materna 

21 

  

32 

14 al 17 
de 

marzo 
de 2017 

Junta Previa Encuentro 
Nacional Deportivo y Cultural 
Michoacán 2017 

1 
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33 
24 de 
marzo 

de 2017 

Evento Socio Cultural Hñahñu, 
con motivo de la celebración del 
Día Internacional de la Lengua 
Materna en el Buena Cardonal 

1 

  

34 
24 de 
marzo 

de 2017 

Participación como Jurado en el 
certamen Flor Estudiantil El 
Mothe, San Salvador. 

1 

  

35 
06 al 09 
de abril 
de 2017 

XXI Encuentro Nacional 
Deportivo y Cultural de UUTT 
Michoacán 2017. Disciplinas: 
Tae Kwon Do Femenil (2), Tae 
Kwon Do Varonil (2). 
Resultados: 1 Medalla de Oro 
en cinta negra rama femenil y 
Medalla de Bronce en cinta 
marrón avanzada rama femenil 

17   

36 
06 al 09 
de abril 
de 2017 

XXI Encuentro Nacional 
Deportivo y Cultural Michoacán 
2017. Disciplina: Mural en gis 
rama femenil. (1) 
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37 
06 al 09 
de abril 
de 2017 

XXI Encuentro Nacional 
Deportivo y Cultural Michoacán 
2017. Disciplina: Atletismo rama 
varonil. (1) Resultado: Medalla 
de plata en la prueba 10,000 
metros planos 

  

38 
06 al 09 
de abril 
de 2017 

XXI Encuentro Nacional 
Deportivo y Cultural Michoacán 
2017.Disciplina: Baloncesto 
Rama Varonil. (10) 

 

39 
06 al 09 
de abril 
de 2017 

XXI Encuentro Nacional 
Deportivo y Cultural Michoacán 
2017.Disciplina: Declamación 
Varonil. (1) 

 

  
 

40 
26 de 

abril de 
2017 

La UTVM participa como jurado 
calificador del Festival de Arte y 
Cultura 2017, del CECyTE 
Hidalgo Plantel Huichapan. 
Disciplinas: Pintura y Escultura. 

1 

 

      2,174   
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